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ATOS DO PODER EXECUTIVO

ESTADO DA PARAIBA i
PREFEITURA MUNICIPAL DE OLHO D’AGUA
GABINETE DA PREFEITA

Lei n® 217, de 05 de abril de 2024

Dispde sobre a atualizacdo da
estrutura organizacional dos cargos e
fungbes de provimento efetivo e
comissionado da Céamara Municipal
de Olho D’Agua/PB e da outras
providéncias.

A Prefeita Municipal de Olho D’Agua, Estado
da Paraiba, faz saber, que a Camara Municipal aprovou
e ela sanciona a seguinte LEI:

A presente Lei, tem como objetivo principal
regulamentar um erro existente no instrumento utilizado para
atualizar a estrutura organizacional dos cargos e fungdes dessa
Casa Legislativa, que desde 2017 vem utilizando de Resolucéo
para essa atualizacdo, sendo que, O instrumento correto,
conforme art. 148 do Regimento Interno é Projeto de Lei,
desse modo, vem a Mesa Diretora, por meio de seu Presidente,
apresentar o presente Projeto de Lei que dispde sobre a
atualizagdo da estrutura organizacional dos cargos e funcoes de
provimento efetivo e comissionado dessa Casa Legislativa,

bem como, fixar e atualizar seus vencimentos

Art. 1° - Esta lei visa organizar e atualizar a
Estrutura Administrativa do Poder Legislativo Municipal,
objetivando uma melhor identificagdo dos dados, dos
servigos, cargos e fungdes dos servidores da Camara
Municipal de Olho D’Agua — PB, cuja fun¢bes serdo de
elaboragédo, apoio, organizacéo, limpeza, conservagdo e
manutencdo das Atividades Administrativas Politico-

Parlamentares.

Art. 2° - A admisséo dos servidores com base
nesta lei, sera realizada para provimento de vagas dos
cargos efetivos e cargos comissionados, 0s quais
dependerédo da existéncia de dotacéo orcamentaria para

seu provimento.

Art. 3° - Os cargos de Provimento Efetivo
serdo preenchidos por meio de concurso publico de
provas ou de provas e titulos, e os cargos de Provimento
Comissionado serdo de livre nomeacéo e exoneragéo do

titular da Presidéncia desta Camara Municipal.

Art. 4° - Fica extinto o cargo de provimento
comissionado de Assessor Parlamentar, criado pela Lei
065/2000.

Art. 5° - Fica atualizada a estrutura
organizacional desta Camara Municipal, onde esta lei
vem regularizar os cargos pertencentes ao quadro de
servidores publicos, efetivos e comissionados, fixados

da seguinte forma e sob o seguinte simbolo:

| — Cargos de Provimento em Comissao:
a) Diretor de Atendimento - DA

b) Diretor de Informatica - DI

c) Diretor de Servigos Gerais - DSG

d) Diretor de Secretéaria - DSC

e) Diretor de Seguranca - DS

f) Diretor de Tesouraria - DTS

Il — Cargos de Provimento Efetivo:

a) Agente Administrativo - AA

b) Auxiliar de Servico - AS

c) Agente de Documentagdo Parlamentar —
AGD

Art. 5°. A remuneragdo mensal para os cargos
de Provimento Comissionado da Camara Municipal, sera
de:

CARGOS Nede | SIMBOLO | VENCIMENTO | GRATIFICACAO
VAGAS
Diretor de
Atendimento

01 DA 1.412,00 -

Diretor de

Informatica
01 DI 1.412,00 -

Diretor de

Servigos
04 DSG 1.412,00 -
Gerais

Diretor de

Secretaria
01 DSC 1.412,00 -

Diretor de

Seguranga
02 DS 1.412,00 -

Diretor de

Tesouraria
01 DT 1.694,00 -
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§ 1°. As remuneracgdes dos cargos descritos acima serao
reajustadas, quando ocorrer reajuste geral dos
servidores municipais, sempre na mesma data e sem
distingdo de indices, desde que ndo se infrinja a

legislagdo em vigor inerente ao assunto.

Art. 62. A remuneragdo mensal para os cargos de Provimento

Efetivo da Camara Municipal, sera de:

CARGOS Nede | SIMBOLO | VENCIMENTO | GRATIFICACAO

VAGAS

Administrativo

Parlamentar

01 AA 1.412,00 20%
Auxiliar de
Servigos
01 AS 1.412,00 20%
Agente de
Documentagdo
01 ADP 1.694,00 20%

§ 12 Ao servidor efetivo ndo poderd ser concedido mais de

uma gratificagdo.

§ 22 O valor da gratificagdo ndo sera incorporado a
remuneragdo para efeito de aposentadoria e ndo ¢é
considerada como base de célculo para quaisquer outras
vantagens remuneratorias, como, licengas, 13° salario, férias,

dentre outras.

Art. 7°. As remuneragdes dos cargos descritos nos
artigos 5° e 6° desta lei, serdo reajustadas, quando
ocorrer reajuste geral dos servidores municipais, sempre
na mesma data e sem distingdo de indices, desde que

néo se infrinja a legislacdo em vigor inerente ao assunto.

Art. 8% - Os servidores ocupantes dos cargos objeto

desta lei, estardo sujeitos a contribui¢des junto ao INSS.

Art. 92. A carga horaria para os cargos de provimento efetivo
e comissionado sera de 08 (oito) horas didrias, com jornada
de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, exceto quando
houver sessdo ordinaria no sabado anterior, em que a semana
subsequente tera jornada de trabalho de 32 (trinta e duas)

horas semanais.

Art. 10° - As atribuigbes dos cargos e fungbes dos

servidores da Camara Municipal, séo de:

| - Diretor de Atendimento: Coordenar e organizar 0s

servicos de recepcdo, atender telefone, receber e
distribuir correspondéncias, desempenhar servicos de
mensageiro, bem como desempenhar todos os servigos
pertinente a fungao;

Il - Diretor de Informatica: Realizar os servicos de

informatica junto a Céamara Municipal, no que
corresponde as funcbdes de operacionalizagéo,
manutencao, conservagao dos computadores,
alimentacédo de sistemas, redes sociais, produgédo texto

e documentos.

Il - Diretor de Servicos Gerais: Realizar servicos de

limpeza, cozinha, distribuir café, agua e realizar todos os

servigos pertinente a funcgao;

IV - Diretor de Secretaria: Coordenar todos os trabalhos

da secretaria administrativa, revisar documentos e
textos, auxiliar na administracdo interna da Camara
Municipal, elaborar Atas e auxiliar a Mesa Diretora

durante seus trabalhos.

V - Diretor de Seqguranca: Realizar servicos de

seguranga junto ao prédio da Camara Municipal, como
também de todos os bens e materiais que pertencam a
Casa Legislativa, realizar o controle de publico durante
as sessbes da Camara Municipal e exercer todas as

fungbes relacionadas ao cargo;

VI - Diretor de Tesouraria: Realizar abertura e

fechamento de contas, assinar juntamente com o
Presidente, cheque e toda documentagdo necesséria
para o funcionamento financeiro, controlar receitas e
despesas, preparar toda documentacéo para prestacao
de contas, manter o caixa organizado e atualizado e

realizar todas as fungdes pertinente ao cargo;

VIl - Agdente Administrativo: Elaborar a pauta das

sessbes, oficio, requerimentos, decretos legislativos,
portarias, correspondéncias e demais documentos
pertinentes a manutencéo das atividades administrativas
e burocraticas da Casa Legislativa Gadibete Cirilo de
Carvalho;

IX - Agente de Documentacdo Parlamentar: manter a

organizagdo e zelo das informacdes burocraticas e do
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acervo documental da Camara municipal no tocante a
organizagdo mensal do arquivo documental, atas das
sessOes, oficio, requerimentos, decretos legislativos,
portarias, correspondéncias e demais documentos
pertinentes a manutencao das atividades administrativas
e burocraticas da Casa Legislativa Gadibete Cirilo de
Carvalho.

Art. 11° - Os servidores admitidos nos termos desta lei,
ndo poderdo receber por ato interno da Camara,
atribuicbes, funcdes ou encargos distintos daqueles

mencionados no artigo anterior.

Art. 12° - Os recursos decorrentes desta lei para
provimento das despesas com pessoal da Camara
Municipal, correrdo por conta de dotagdo orcamentaria

prépria da Camara Municipal de Olho D’Agua — PB.

Art. 13° - Esta lei revoga todas as disposicdes em

contrario.

Art. 14° - Esta lei entra em vigor na data de sua

publicagéo.

Gabinete da Prefeita, Olho D"agua/PB, 05 de abril de
2024.
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Prefeita Constitucional

GOVERNO MUNICIPAL
JOANA SABINO DE ALMEIDA CARVALHO- PREFEITA

Prefeitura Municipal de Olho D agua
Secretaria Municipal de Administragdo
Centro Administrativo Didgenes Lopes Leite
Rua Fausto de Almeida Costa, S/N, Bairro Centro,
CEP: 58760-000 Olho D"4gua-PB




